OBEDIENCIA – RESPETO – RESPONSABILIDAD               1

SEGUNDA PARTE
1990, Dic.
Padre Anselmo, presidiendo la Santa Misa de Primera Comunión de los alumnos de la Scuola Italiana; en la Capilla de las Hermanas de Santa Marta (colegio Juana Ross). Acompañado por el Dc. Alfonso, Coordinador del  “Área Pastoral”  de la Scuola  y Delegado Parroquial para la Catequesis Sacramental de la Scuola.
(Foto: regalo al P. Anselmo; de unos Padres presentes en la Ceremonia).
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1991
  Enero 1991, fue la última colonia dirigida por su fundador.
Colaboraron en la Cocina, en esta temporada, las Sras. Olivia Dupouy  y Corina Pinto (Semana niñas).
  El 19 de enero, la Colonia recibe la visita del Padre Inspector, el R. P. RICARDO EZZATI A. Gustoso participó de las representaciones bíblicas  en la noche. Alojó en la Colonia. Cabaña 1.

















































 En los meses de marzo, abril y mayo, el Párroco P. Ulises Aliaga R., llevaba periódicamente all 
P. Anselmo, a Santiago; en un Chevrolet monza. Siempre fue acompañado por Cecilia Contreras, Maricia Fernández y Alfonso Núñez.
 




 (
Foto tomada en el período del tratamiento. Comunidad Religiosa. 4° piso, edificio parroquial.
) (
  En la última etapa de su enfermedad, varias veces, los tíos mayores de la colonia, lo visitaron en  la casa de salud de la Cisterna, en Santiago. Viajan a 
Stgo
., Alfonso Núñez con otros tíos de la Colonia. Lo visitan por la tarde, encontrándose con la dolorosa noticia de su descanso eterno.
)










  El 23 de julio nació para el cielo el P. Anselmo V.F., descansó a las 10:40 hrs. en la casa de salud de La Cisterna, Santiago de Chile.  En la tarde, el P. Inspector P. Alfredo Videla T., presidió la Eucaristía en sufragio de su alma, en la capilla anexa al Templo Don Bosco de La Cisterna.
  El 24 de julio, llegan a Valparaíso, los restos del P. Anselmo y es instalado en la capilla del colegio Salesiano Valpo. 
  El 25 de julio, fiesta del Apóstol Santiago, en el patio, a los pies de María Auxiliadora, se celebró la Misa exequial. Presidió el Arzobispo-Obispo de Valpo., Mons. Francisco Valenzuela R. y concelebrada  por el Obispo Auxiliar, Mons. Javier Prado A. Además, del P. Inspector,70 sacerdotes, de éstos, 32 eran salesianos. Participaron muchísimas personas. El “patio de honor” estaba completo. Fallece con 76 años de edad, 57 de profesión religiosa y 47 años de sacerdocio.
  En las últimas oraciones, en el cementerio, uno de los jóvenes de la Pastoral Juvenil y  Monitor de la Colonia, Italo Perretti, concluía: “Adiós, Padre Anselmo. Tú no nos olvidarás. Estamos seguros que ya estas juntando materiales para prepararnos la morada eterna junto a Dios en el MAITENCILLO CELESTIAL”.

Mausoleo salesiano. Cementerio n°3; Playa Ancha, Valpo. (Gentileza del Sr. Alfonso Núñez C.)















































































































































































































































































































































  En este tiempo surgen voces, que manifiestan que la Colonia se debe entregar al Obispado. Finalmente se aclaró que el terreno de la colonia tenía 4 dueños legítimos. 

  En Sept., el Párroco, P. Ulises Aliaga R., designa al Profesor Sr. Dc. Alfonso Núñez C., coop. Salesiano, como “Coordinador General de la Colonia”. Su tarea en comunión con el equipo de Monitores y coordinadores, será:
+ estructurar, + organizar, + animar y + evaluar.
  El Sr. A. Núñez,  elaboró una carpeta presentando al nuevo Director de la Colonia P. U. Aliaga R., el quehacer y experiencias de la Colonia de los años anteriores.  
  Se elabora Objetivo General para los Monitores y Colonos. Se establece el organigrama, un renovado programa de actividades formativas y recreativas,etc.
 
	1. Objetivo Gral.: 
    Monitores y  
    Colonos.

	2. Organigrama.
	3. Actividades:
    “Formativas y 
    Recreativas”.
	4. Horario
    de
    Actividades.
	5. Lema para
    cada día.

	6. Turnos Patrullas
    (capilla,
    cancha, 
    comedor, salón, 
    patio de juegos, 
    patio trasero, 
    pasillos, baños y 
    playa).
   Turnos
   Coordinadores.

	7. Esquema para 
    la Evaluación 
   diaria y al término
   de la Colonia.

	8. Listado de 
   distinciones 
   para los 
   Diplomas


	9. Ficha de 
    Tíos/Tías.
	9. Ficha de 
    Postulación
    para 
    futuros/as 
    Tíos/Tías.



  Con el nuevo nacimiento para el cielo del Padre Anselmo, automáticamente, se pierden varias garantías de beneficio para la Colonia. Se postula, nuevamente, a la J.U.N.A.E.B.(junta nacional de auxilio escolar y becas), aprobando el programa de actividades y aceptando la solicitud de alimentación para los niños/as.
  El Párroco designa como administrador  a Don Carlos Villalobos (fono: 28.56.78). Un señor un tanto con edad avanzada y de buena voluntad. Él se encarga de arrendar las cabañas, bomba de agua, arreglos eléctricos y otros.


	
OBJETIVO   GENERAL A LOGRAR CON LOS MONITORES:

· Valorar y lograr un conocimiento de sí mismos que les permita aceptarse, valorarse y superarse.
· Interesarse en conocer a los demás para desarrollar  una adecuada relación interpersonal.
· Comprender y aceptar valores fundamentales para que puedan proyectarse en forma positiva en el medio local que les corresponde actuar.
· Lograr una experiencia de Iglesia como comunidad de hermanos, reunida en el espíritu de amor, a partir de la experiencia evangelizadora, social-eclesial  y animada por el espíritu de servicio desinteresado nuestros hermanos menores en la fe.

OBJETIVO   GENERAL A LOGRAR CON LOS COLONOS:	--

· Como fruto de la experiencia personal de Cristo, ofrecer unos días de  vacaciones comunitarias a los niños y niñas del sector.
· A que vivan la experiencia cristiana y salesiana de la alegría, de la amistad, de la formación en un clima de compañerismo,  fraternidad y comunidad.
· Para que conozcan Dios Padre experimentando su amor, a través, de las actitudes y servicio salesiano de los jóvenes.














































Lema para cada día de la semana. - Actividades Formativas y Recreativas
LEMA PARA CADA DÍA DE COLONIA






	Día
	Finalidad.
Medio
	Motivación, Conducta, Actitud, Valor


	Primer día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Amistad – Encuentro – Bienvenida

“HAY RESPETO Y ALEGRÍA PARA EL QUE VIVE LA AMISTAD”


	Segundo día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Organización – Fraternidad

“EN LA UNIDAD CRECE LA FRATERNIDAD”


	Tercer día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Familia – Esperanza

“AGRADEZCO A LOS QUE ME QUIEREN Y CUIDAN.
QUIERO SER ALEGRÍA Y ESPERANZA PARA MI FAMILIA”


	Cuarto día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Alegría – Deporte

“SIEMPRE ALEGRES PARA TENER AMIGOS.
COMPARTIR VALE MAS QUE COMPETIR”


	Quinto día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Naturaleza – Trabajo

“LA NATURALEZA ES OBRA DE DIOS.
LA CUIDO, SOY ÚTIL, PUEDO COLABOPRAR”


	Sexto día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Vida cristiana – Modelos de vida y de santidad

“MARÍA AUXILIADORA, MADRE DE JESÚS Y MADRE NUESTRA.
SAN JUAN BOSCO, PADRE Y MAESTRO DE LA JUVENTUD”


	Séptimo día
	
Objetivo: 

Lema     :
	
Pueblo de Dios- Iglesia – Encuentro en la Fe

“CRISTO VIVE Y CUIDA LA GRAN FAMILIA DE DIOS,
 LA IGLESIA”



























































































TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS PARA LA CATEQUESIS




























































	
	
	
	Lectura (personal, proclamaciones, dialogadas, dramatizadas)
	
	

	
	
	
	Comentario de un texto leído
	
	

	
	
	
	Disertación
	
	

	
	
	
	Diálogo, 
	
	

	
	
	
	Conversación guiada
	
	

	
	
	
	Exposición
	
	

	
	
	
	Interrogación
	
	

	
	
	ORALES
	Entrevistas, encuestas
	
	

	
	
	
	Debate dirigido
	
	

	
	
	
	Phillips 66
	
	

	
	
	
	Lluvias de ideas
	
	

	
	
	
	Simposium
	
	

	
	Verbales
	
	Foro, Panel
	
	

	
	
	
	Cuentos, poemas
	
	

	
	
	
	Recitaciones
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Diferentes unos del pizarrón
	
	

	
	
	
	Uso del cuaderno activo (personal o de grupo)
	
	

	
	
	
	Cuestionarios
	
	

	
	
	ESCRITAS
	Desarrollo de temas
	
	

	
	
	
	Composición poética, prosa poética
	
	

	
	
	
	Papelógrafos
	
	

	
	
	
	Redacciones (escribir una carta)
	
	

	
	
	
	Estudio de documentos
	
	

	
	
	
	Proyectos de investigación
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Lotería

	
	
	
	
	Simples
	Un limón, medio …

	
	
	
	
	
	La canasta de fr.

	
	
	
	Técnicas de presentación
	
	

	
	
	
	
	
	En vivo y en directo

	
	
	
	
	      De
	Las postales

	
	
	
	
	conocimiento
	El epitafio

	
	
	
	
	
	Personajes

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Mis temores
	

	
	
	DINÁMICAS
	Técnicas de integración
	La familia ideal
	

	
	
	
	
	Los momentos
	

	
	
	
	
	Los curiosos, etc.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	La rana
	

	
	
	
	Técnicas creativas
	Como canguros
	

	
	
	
	
	Pasando por la rueda, etc.
	

	
	
	
	
	Juegos, skech
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Cantos con gritos.. Canciones.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Afiche, posters, collages
	

	
	
	
	
	Carteles
	

	
	
	
	
	Paneles
	

	
	
	
	
	Dibujo, puntura (personal, comunitaria)
	

	
	
	
	
	Fotos, fotos lenguajes
	

	
	
	
	Pictóricas
	Franelógrafos
	

	
	
	
	
	Uso de revistas
	

	
	
	
	
	Exposiciones
	

	
	
	
	
	Gráficos, esquemas
	

	
	
	
	
	Elementos simbólicos de la naturaleza
	

	
	   No
	AUDIOVISUALES
	
	Uso de mapas
	

	
	verbales
	
	
	Trabajos con periódicos
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Luminosas
	Filminas

	
	
	
	
	
	Análisis de imágenes

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Luminosas
	
	Video-foro

	
	
	
	Auditivas
	Luminosas
	Cine-foro

	
	
	
	
	auditivas
	Montajes audivisuales

	
	
	
	
	
	Teatro-foro

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	auditivas
	Discoforos

	
	
	
	
	Radio teatros

	
	
	


	
	
	

	
	
	
	Manipulación de materiales
	
	

	
	
	DEMOSTRATIVAS
	Acción (solidaridad, amistad)
	
	

	
	
	
	Visitas a lugares y personajes importantes
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	* Expresión corporal
	
	

	
	
	
	*  Celebración
	
	

	
	
	EXPRESIÓN
	* Liturgias
	
	

	
	
	      Y
	* Recitales
	* Mímica
	

	
	
	CREATVIDAD
	* Juegos de roles
	* Gestos
	

	
	
	
	* Dramatizaciones, escenificaciones
	* Situaciones simuladas
	




  Turnos permanentes de los Coordinadores y Mantención.





















	



















































  Horario, Pauta de Evaluación y Síntesis de la Evaluación.

  Evaluación diaria y Período de Evaluación.
























































































El Equipo Coordinador, elabora la primera lista de actitudes y reconocimientos para completar los Diplomas (1988).





















En Enero del ’91 el cuadro anterior se mejora y se complementa, como sigue:
Para completar los Diplomas.












Diploma de los primeros años de la Colonia. para reconocer y distinguir Colonos/as a los 





























1992, Ene.
  Primera Colonia que se realiza con la ausencia eterna del P. Anselmo. Asume, por derecho propio, como Director, el Párroco, R.P. Ulises Aliaga R.,sdb. Constituyéndose en el primer Sucesor-Director.
Período de Evaluación
















































1993, Ene.
El P. Ulises Aliaga, segundo Director de la Colonia, celebrando la Santa Misa con las Colonas. Fue el único Director, después del P. Anselmo, que está presente durante todo el tiempo del desarrollo de la Colonia. Después, del P. U. Aliaga R., la Comunidad R., ha enviado a diferentes sacerdotes o hermanos salesianos.















 







  

Durante el desarrollo de la etapa de evaluación, el Director de la Colonia, P. Ulises A., confecciona y  bendice el cuadro con la foto del Fundador. Ésta, será expuesta permanentemente, en el Pabellón principal. También llamado Comunidad o Comandancia. (Ésta fue la primera construcción formal).  
  En el año 1999, un colaborador  adulto, que participó en la colonia de ese año, se tomó la atribución de  trasladar el cuadro a una pieza dormitorio. El  Párroco-Director de la Colonia, P. J Vásquez A., estableció que se respetara el lugar original del cuadro. El Coordinador Gral, Don Alfonso Núñez, se encargó de reinstalarlo. (Testimonio de los Tíos Coordinadores)

























 


















 Término de la Etapa de Colonos.  
  Por decreto parroquial  2/93, se cambia el nombre de Colonia Salesiana "Don Bosco" por el de Colonia Salesiana "Padre Anselmo Vettore F." – Maitencillo.
  Acto solemne, de lectura del decreto y bendición de placa:









































	En Maitencillo, el domingo 24 de enero de 1993 el Equipo Coordinador de la Colonia preparó la entronización del Decreto y la Bendición de la plancha con un  solemne Acto.

· Celebración de la Santa Misa en la Capilla de la Colonia. Al terminar la Eucaristía, el Coord. Gral. de los Monitores, presentó y dio lectura del Decreto parroquial que establece el cambio de nombre de la Colonia.
· Breve discurso del Sr. Don Héctor Vallebella R., Pdte. de la Cdad. Cat. Italianos y del P. Ulises Aliaga R., sdb., Párroco de la Parroquia Italiana Sn. Juan Bosco.                                  
· Finalmente, el primer Sucesor-Director de la Colonia, P. Ulises Aliaga R., procedió a BENDECIR la placa recordatoria, que es el “Testimonio de Gratitud” de todos los Colonos
·  que han compartido en esta  “colonia veraniega”, como decía el P. Anselmo.
· Fueron testigos de este Homenaje de Reconocimiento y Gratitud,  los miembros de la Comunidad Católicos Italianos, Tías y Tíos y Colaboradores de esta obra.
· Se concluyó el Acto Solemne con estas palabras: P. Anselmo. ¡Gracias! por ser un Padre y Amigo de tantos niños y jóvenes que han pasado por esta Colonia. Quienes se constituyen en discípulos de tu corazón que los formó y animó con tu ejemplo, de elocuente testimonio de sacerdote salesiano.












                              









                                                                                        















                                                                                      Placa instalada en la entrada de la Capilla de la Colonia.



 (
Enero del ’93.
Con el P. Ulises, Párroco y primer sucesor-Director de la Colonia.
Terminado los tres días de evaluación, foto al medio día y a casa. 
 Excelente grupo de trabajo.
)


























  El Coord. General con la venia del Director de la Colonia, concretó una iniciativa de los ex Tíos y Tías, que participaron  años atrás. Se invitó, para el 24 de enero de 1993, a los Monitores que participaron en años anteriores. Fue un hecho histórico, pues, fue la primera vez, que se realiza, esta invitación, desde que se inició la Colonia en 1974. La visita de los antiguos Tíos, se efectuó hasta enero ’96.











































En Feb., Llega el nuevo Párroco a Valparaíso, el R.P. Juan Vásquez A.,sdb,  
  El Coord. Gral. se reúne el jueves 18 de febrero con el nuevo Párroco y Director de la Colonia. Se dio cuenta del trabajo realizado en enero ’93. El Director aprueba que  el Equipo Coord. siga  con la mantención de aseo en la Colonia
En Jul.  El Equipo Coordinador presenta una segunda carpeta actualizada, al nuevo Párroco y Director de la Colonia, P. Juan Vásquez A,  aprobando las actividades y las nuevas modalidades de ese momento. El Sr. A. Núñez, a partir de esta fecha, hace las veces de co administrador  del lugar de la colonia. Mantención de llaves de las chapas, regalos de los ex tíos ( frazadas, …). Limpiar cuando van a ir a Maitencillo, los profesores del colegio .Y mantención y unas tres veces al año.
En Ago., El Coord. Gral., Alfonso Núñez, realiza la primera reunión de Monitores.








  Atentos de la formación HUMANA Y CRISTIANA para los Monitores; se realizaron tres Retiros. En noviembre de los años 1993, 1994 y 1995; se desarrollaron los temas de : “Espiritualidad Juvenil”, “La Oración” y “Servicio Salesiano”, respectivamente. En los años venideros, se realizó en la Parroquia. 


































  


Manteniendo la costumbre del fundador, se revisa y se renueva el tablero general de llaves y, las copias de ellas, en el dormitorio del P. Anselmo.

	LISTADO DE LLAVES,
Instalado detrás de la puerta de entrada de la Comandancia.
Copia de llaves, en el dormitorio del P. Anselmo V.; interior bodega de la comandancia.


	1
	Cabaña 1.

	2
	Cabaña 2.

	3
	Cabaña 3.

	4
	Capilla.

	5
	Puerta pasillo 2, niños

	6
	Puerta baño por patio trasero.

	7
	Baño privado.

	8
	Comedor.

	9
	Cocina perta 1.

	10
	Cocina puerta 2.

	11
	Dormitorio cocinera.

	12
	Despensa – Bodega lado dormitorio cocinera.

	13
	Salón.

	14
	Sótano cabaña 2.

	15
	Entrada de auto frente al seminario.

	16
	Automático lavadero y baño privado.

	17
	Puerta hacia pasillo en bodega comandancia (o Comunidad).

	18
	Dormitorio comandancia.

	19
	Puerta blanca frente a comandancia.

	20
	Bodega comandancia.

	21
	Estantes en pasillos baños (frazadas y otros accesorios).

	22
	Puerta parte baja hacia la playa.

	23
	

































                                                                                                        ..y llegaron todos..
1994.Ene.
  La exTía Srta. Evelyn Silva C., con notable disposición, concretó una  iniciativa guardada en su corazón. De regalar 20 frazadas a la Colonia. Contó con el apoyo económico de varios ex Tíos y Tías.  Fue un muy acertado aporte, dado que había una considerable deficiencia de ropa de cama, por el uso.
  Participa en la Colonia el P. Mario Molina, sdb. Realizó un muy buen trabajo. Se entregó una especial distinción al P. Mario Molina, sdb., por su generosa colaboración, por su presencia acogedora y su incondicional apoyo.
  El P. Juan Vásquez A., siendo el nuevo Director de la Colonia, ordenó al Coord. Gral, que hiciera un inventario de las piezas de los niños y otros puntos.






















                          Pieza Tiós/as.                                                   Pieza niños/a.









                                                                            

 

                                                          





 









}


Para las 3 Cabañas.


















  En este mismo año, se confecciona una lista del material que se debe solicitar a  los colaboradores o comprar.























  En Noviembre se realizó un retiro para los Monitores. Salió todo muy bien. Dirigido por el Prof.Diác. A. Núñez C.,
  En Nov. La JUNAEB exige que se entregue un programa más detallado de actividades, Nombres de cada niño/a que participará en la Colonia ’95, de los Monitores y Colaboradores.
















































En Marzo. El equipo coordinador con el Director de la Colonia, diseñan un timbre o sello exclusivo para la Colonia. Se estudiaron los tres tipos de sellos.
1. Timbre de agua. (va en el mismo papel, y se puede ver a contra luz).
2. Timbre de huella. (marca el papel, dejando una marca de huella. La herramienta a usar es como una corchetera con la diferencia que en vez de corchetes, lleva arriba y abajo, un diseño metálico, que al apretar las tenazas marza el papel).
3. Timbre para tinta. ( que es de goma o silicona. Se necesita tampón o  almohadilla con tinta).

 Se optó por el sello de tinta que es más barato. Se encargó al Coord. Gral., Sr. Alfonso N., para que lo mandara confeccionar.  



	










   En Sept. El Director de la Colonia P. J. Vásquez A., otorga facultades al Coordinador Gral., para la selección y  formación de Monitores, Planificación y asuntos domésticos. En este escenario, El Coord. Gral. y equipo de Coord., nombran al primer Tío con la responsabilidad de Coordinador. El Monitor designado aceptó gustoso y manifestó “estar muy feliz por esta distinción” (testimonio del  Tío Alfonso).












 



 Por iniciativa del Director de la Colonia, se envía carta a la Sra, Georgina, para que se responsabilice de la alimentación  de los niños.

































  Sin desmerecer. Este Equipo de Monitores, es uno de los mejores Tíos y Tías que ha pasado por la Colonia. Destacándose, notablemente en ellos, la actitud de “compromiso” y el  espíritu de “servicio”.




















































P. Mario Molina





































En la Etapa de Evaluación.
 Objetivamente, la Colonia Enero ’94, ha sido una de las mejores Colonias realizadas. Además, del excelente período de Evaluación; la combinación perfecta de trabajo evaluativo y de recreación. En esta ocasión, los Monitores, se organizaron en patrullas, con competencias y representaciones. Este ambiente, es el fruto de un grupo de Tíos y Tías, con alto sentido de Comunidad y Compromiso.



























Familia del tío David Valencia. 



	






 (
Hija: Bianca Anahí. Se conocieron, con Eliana,  estuvieron en Chile y en Argentina. Actualmente, residen en Suiza. (Gentileza de David).
)
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Año ’94 o ‘95
)




































1995.

 (
HIMNO DE LA COLONIA
  Este canto  lo propuso un tío músico para la Colonia; los Tíos de la época los adoptaron como 
Himno de la Colonia, hasta el día de hoy.
)









  
 





 Participa durante toda  la Colonia, el P. Luis Peragallo, sdb. Realizó un muy buen trabajo.

Visita de Hnos. Sacerdotes a la Colonia.



Visita de Hnas. Salesianas, HMA:

 Dado la ingrata experiencia, de la participación deficiente de algunos  Monitores, en la última Colonia; los Coordinadores como Equipo, formalizan el proceso de integración y participación de futuros Pre- tíos o Tíos. 








































































    Terminada la Etapa de niños y niñas, y el período de evaluación, Don Alfonso Núñez  se queda en la colonia, para pintar y aseo profundo, acompañado por Tías y Tíos de buena voluntad. Se pintan los veladores de cada pieza de los colonos.
 (
Encontramos al Coord. Don Alfonso, en plena faena de color.
) (
Aquí pillamos al Tío Jorge 
Pezo
 y al fondo, su hermano Francisco.
)








 Cabe destacar, que entre los años ’95 a ’98; hubo un grupo importante de Tíos a cargo del Tío Coord. Gral.,  que colaboraron desinteresadamente, con su mano de obr; en  colorear entrada baños, puertas cocina y comedor, listones  en el área de las canaleta; manteniendo los colores Oficiales de la colonia. Amarillo crema y naranja.   


“ETERNA GRATITUD, PARA TODOS LOS TÍOS PINTORES”.

Se entregaron vías cartas de gratitud, por  los aportes comestibles recibidos. Agradecidos de todos. Dios mira el Corazón de cada uno y no se olvida de nadie. El Padre Dios, recompensa. 
El Matrimonio Bacigalupo López (dueños de la tradicional Bodega Pedro Montt) Y el Matrimonio Rojas Casimiro (ex apoderados salesianos. Sus cuatro hijos fueron colonos y posteriormente, Tíos).
copia borrador
 (
Copia borrador
)














También se extendió, un especial agradecimiento, a las personas responsables de la cocina.






























        Tía Paty Pezo. Buenísima Coord.



















 (
 
Matrimonio Vásquez Morales j
unto a la Sra. Alicia y su hijo Diego.
)



 (
Tíos: 
- Jorge R. *
- Paulo P.
- Mauro R.*
Excelentes Monitores en su trabajo.
* 
exalumnos
  
   
Valpo
.
)








Las siguientes fotos, fueron un regalo del P. Luis Peragallo. Semana de los niños, del 3 al 7 de enero.



























































Semana de las niñas, del 3 al 7 de enero.















 (
Tía Vero Oñate.
Siempre muy entusiasma
 Buenísima Coord.
)























































Integramos este hermoso recuerdo del matrimonio de dos Tíos de la Colonia. Capilla Colegio Salesiano, 28/10/95.


Tía Majorie Silva C.
         (de rojo).

Tios Evelyn Silva c. y 
        Víctor Cornejo.*
       (novios)

Tío Alfonso N.*
      (Ministro).


*Exalumnos Valpo.





 (
1995. Grupo de Tíos y Tías.
 Al parecer en el período de Evaluación.
)







1996, Ene.
  Dos exalumnas de la Scuola Italiana y del Prof. y Coord. Gral., Don Alfonso Núñez; por iniciativa propia, solicitaron al coordinador, participar en la Colonia. Ellas mismas manifestaron, al término de la Colonia, que “fue una experiencia hermosa”.
  Colaboró en la cocina, por la temporada y como ayudante, la mamá de un Monitor, la Sra. Rosa Sánchez.
  En la Semana de las niñas, a las 11 hrs. p.m. aprox., una de ellas se enfermó y en camilla las tías la llevaron a la Posta. Sólo le dieron un calmante para el estómago. Al día siguiente, muy temprano a Valpso. La mamá de una Monitora, que estaba  en la Colonia, la trajo en su camioneta. Primera vez que pasaba esta situación, a partir del año ’77.
  Se continúa pintando.

 Dado que no estaba muy claro, los criterios para el uso de la Colonia, de parte de Instituciones, familias, alumnos del Colegio Salesiano, otros; El P. Juan Vásquez y Dn. Alfonso Núñez, Confeccionan unas fichas para ordenar el uso de las dependencias de la Colonia y de las cabañas.

Para ocupar la Colonia.












Para ocupar las Cabañas.









































 (
Para que la Cuidadora lleve un calendario de
 
los días
 que estarán los visitantes.
)
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COLONIA SALESIANA “PADRE ANSELMO VETTOREI'” « MAITENCILLO
Parroquia Italiana San Juan Bosco - Avda. Argentina 781 - Fono 25.54.31 - Casilla 4147
VALPARAISO
SERVIR A UN NINO
ES SERVIR A LA VIDA
La Colonia P. ANSELMO VETTORE . De Maitenillo, fue fundadie en ef aio 1974, con ef apoyo y fa aywda proporcionada -
y actuafmente sostenida, con actitud incondicional - por fa"COMUNIDAD CATOLICOS ITALIANOS'. Pertenece a fa Parroquia
“San Juan Bosco". Sus bencficiados son niiias y niiios entre los, ocho 1y doce s que viven en of sector parroquial, preferentemente de
escasos vecursos econdmicos y que se destaquen en fuena condcta i
Son atendidos por Monitores de a Comunidad  Juvenil Don Bosco de esta Parvoquia, que sofidaria y desinteresadamente
quieren entregar sus experiencias, entretener, educar, evangelizar 1y convivir con tstos hermanos menores, af estilo salesiano de San
JuanBosco.
La Colowia se realiza en Enero de cada aiio, participando ocho dias fos wiiios ¢ iqual periodo fas nifas, en ef bafucario de
Maitencillo.

A LOS JOVENES DE LA PARROQUIA "SAN JUAN BOSCO" QUE ESTAN
INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL EQUIPO DE MONITORES DE LA COLONIA
"PADRE ANSELMO VETTORE F." - MAITENCILLO

Si quieres postular a la posibilidad de participar en la Colonia de Maitencillo, deberds
acercarte al Directer de la Colonia (Parroco) o al coordinador general para que te oriente al
respecto. Tendras que conseguirte una carta-recomendacion de una tia o de un tio de la Colonia y

que esté actualmente participando en ella.

Desde ya es bueno que sepas que debemos tener un muy alto espiritu de sacrificio y
responsabilidad; respaldados éstos, con una buena vida cristiana préctica. Los postulantes han de
ser jovenes con fe confirmada, Es requisito fundamental estar participando en cualquier grupo de

la Parroquia.

Te invitamos a una reunion que se realizard el . ey Q1S e TS,

en la Parroquia. Se exige puntualidad.

Equipo Coordinador

Valparaiso, Agosto del
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COLONIA SALESIANA “PADRE ANSELIMO VETTORE I\ - MIAITENCILLO
Parroquia ltaliana San Juan Bosco - Avda. Argentina 781 - Fono 25.54.31 - Casilla 4147
VALPARAISO

SERVIR A UN NINO
5 SERVIR A LA VIDA

La Colonia P. ANSELMO VETTORE F. De Maitencillo, fue fundada en of aiio 1974, con of apoyo y fa ayuda proporcionada -
y actualmente sostewida, con acttud incondicional - por fa "COMUNIDAD CATOLICOS ITALIANOS". Pertencee a [ Parroquia
“San Juan Bosco". Sus beneficiados son wiiias 1y witios entre los ochio y doce uries que viven en of sector parroquial, preferentemente de
scasos recursos econdmices y que se destaquen en_ Guena conducta.

Son atendidos por Monitores de fa Commnidad Juvenil Don Bosco de esta Parvoquia, que sofidaria y desinteresadamente
quieren entregar sus experiencias, entretener, educar, evangelizar y convivir con estos fermanos enores, af etilo salesiano de San
JuanBosco.

La Colonia se reafiza e Enero de cada aio, participando ocho dias fos wisios ¢ ignaf periodo las wiias, en of Balneario de
Maitenciflo.

Valparaiso, .......... de .........

Padre Director de la Colonia

De mi consideracion

Me dirijo a Ud. con el proposito de informarle y solicitar su aprobacion en
relacion a la postulacion de nuevos Monitores para que participen en la Cqlonia. De acuerdo a los
criterios establecidos, se ha hecho al portador de ésta, la entrevista de rigor, dandole a conocer la
envergadura del trabajo con nifios, el sacrificio que esto significa y a las renuncias que deberdn
asumir.
Solo falta su autorizacion para que el postulante quede oficialmente integrado al equipo de
Monitores de la Colonia.

Postulante: ................. gruei e
Especificar: Pre-tio/a - Tiofa

Atte. en el Sefior Jesiis y Maria Stma.

Coordinador General y Equipo

FUSTUTRTTRTTesessesssssses s eI BRI AR UL LAl

Autorizo al Sr/Srta.: ...... T
Para que participe como:  "Monitor/a de la Coloni
Anselmo".

.0 i:it; : “é‘ré-"l;io/a“ de la Coloni:

Director "Colonia P. Ansclmo
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COLOMIA SALESIANA "PADRE ANSELMO VETTORE F'." - MAITENCILLO
Parroquia laliana San Juan Bosco - Avda. Argentina 781 - Fono 25,5431 - Casilla 4147
VALPARAISO

SERVIR A UN NINO
£S5 SERVIR A L4 VIDA

, Enero
FICHA DE MONITORES - MAITENCILLO
Nombres
& ( Apellidos
F. de Nacimiento:
Domicilio:
Actividad o Colegio, curso

Veces que has participado en esta colonia como Tia o Tio:

En la Parroquia San Juan Bosco, participo en

Observaciones:
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s tAGUANA WPADME ANSELHO VRTTORE ¥.% - WAITENCILLO
eguiin [ballana "Ban Juar HOSG0" AVGAATGEHLNGE NE 781
Fuinit B4 v, b3l Casilla 4147 VP Salesiamos  VALPARAISO..

E1 wquipn directive de la Colomia ", Anselwo™, salula way cordialments ..
Bl havrimonie BACIGALYPO LOPEZ y tiene ul grato deber de expresavle su
singere ressnocimiento y gratitnd por la oportuns y valiosa colsboracidn =

brinduds & los nifios y nifies de la Oolénis, Enero *98.

Unidmionos al P Anssluoy i " fervrosanente Al tod » & Marfa
suxilisdore y a Don Hoseo para qué 1o behdigs a VA ¥ familia en salug,
prosperided, anar y paz.

ﬂ&-\m Hifex €. 00,58,
Geord,

Mwumx..'

121 | MALESTANA UPADHR ANSELWO VETTORE ¥.0 - WATTENOILLO
Farruula TtAlidna "San Juan Bosca™
¥ooa: N 24.54.31 Ossilla 4137 PE.Salesiancs VALPARATSO.

£1 Baaipo Directive de la Oolonis "P.inseluwo”; sslude muy Sordialmente al
Batciouiic ROJAS CASIMIRO ¥ tieme €l grate dster de expresarle ou sin-
nmnmln&mﬁ}t;n’-l*hmy'ﬂwmm
da & os nifies de la Colenia, Eneve 9.

al ®. Anselno, f Al Todape B

Maris Muxilindora y o Do Boseo para que 1o bendiga o Ud. y fanilia en salud,
grosperidad, aner y paz. .

Dific.Alfonse Wiz Buy cmss,
Goords = Oral.
Culonly  "Padre Anselmo’
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SERVIR A UN NINO
ES SERVIR A LA VIDA

Maitencillo, el wilo o 1o
e I A

BE/STEL/BIEALE sensnnmenrenrenreinnnt s s abenaearatsanenrarasnrsras

e E e raea e iai s s ay

ERBSENTE

El Director de 14 Colonis.y el Responsable General
que suscriben, saludan cordialuments @ Ud. y tienen el grato deber
de expresdrle su sineero reconceimiento y gratitud por la veliosa
colabordcin brindada & los mifics-us de 1a Colomia, por su desinbg
Tesdda actitud de servicio fréterno y por su generosidad al regalap
le & Cristo y & 10s nifios su tiempo.

iGraciag, por participar con nosotros!

En comunifn de ovaciones y unidos &1 P. Anselmo,
invocsmos ul Padre Dios que lo colue de graciss celestiales, a Harfa
Awxiliadors y 4 Don Bosco para que 1o bendigd 4 Ud, y familia.

Prof.Didc.Alfonso Biffiez C,,cc.s8. RoP.Jusn Thsquez A, ,5db.
nsable Gene: DIRECTOR
Colonis Padre dngelmo Vettore F. Colonia P, Anselmo Vettore F.

Y »  de Febrero de 199 .
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COLONIA SALESIANA “PADRE ANSELMO VETTORE F." - MAITENCILLO
Parroquia Italiana "San Juan Bosco" Avda.Argentina N® 781
Fono: N2 25.54.31 Casilla 4147 PP.Salesianos VALPARAfSO.

La Colonia P. ANSELMO VETTORE de Maitencillo, fue fundada en el afio 1974, con
el apoyo y la ayuda proporcionada, - y actualmente sostenida, con actitud incondi
clonal -, por la "COMUNIDAD CATOLICOS ITALIANOS". Pertenece a la Parroquia
"San Juan Bosco'. Sus beneficiados son nifias y nifios entre 1os ocho y doce afios
que viven en el sector parroquial, preferentemente de escasos recursos econémi.
cos y que se destaquen en *buena conducta*.

Son atendodos por monitores de la Comunidad Juvenil Don Bosco de esta Parro-
quia; que solidaria y desinteresadamente quieren entregar sus experiencias,entre-
tener, educar, evangelizar y convivir con estos hermanos menores, al estilo sale—
siano de San Juan Bosco.

La Colonia se realiza en Enero de cada afio, participando ocho dfas los nifios
e igual perfodo los nifios; en el balneario de Maitencillo.

Durante el afio, la Colonia permanece cerrada y por razones de mantenimiento
se facilita a algunas agrupaciones, cancelando por el dfa, cada persona,el valor
de $ 700.- . El local cuenta con Capilla, Salén, Comedor, Cocina completa, Ca-
marotes (para cuatro) , Bafios y Cancha de babyfootball. Las cabafias ofrecen un  cupo
para 40 personas; se debe llevar saco de dormir. Leer Obs. al reverso de ésta.

A quienes visiten la Colonia, se les pide encarecidamente cuidar el local
con todos sus implementos, de esta manera, la Colonia,podrd cumplir su objetivo
de atender y beneficiar a los nifios y nifias de escasos recursos del sector pa-
rroquial, ofreciéndoles unos dfas de vacaciones.

La Colonia estd ubicada al lado de la Escuela de Maitencillo y muy cerca del
retén de Carabineros, entrada por la calle Enrique del Rfo. si se viaja por lo-
comocién colectiva, bajarse en el Kiosko "el Abanico" y subir en direccién ha -
cia el cerro.

SE AUTORIZA PARA QUE OCUPEN LA COLONIA, A

Curso/Agrupacién B

a .
Direccién:.. B
Asistirdn un total de ...... personas. (adjuntar lista con nonbres y spellides, firma y

sello del responsable de la Inst. o Agrup.)

Desde el: ..... hasta el: ..... de .. de 199... .-

Responsable (s) de la Inst. o Agrup.:
en el local de la Colonia.
(nombre y apellidos) :

SELLO

E1 (los) responsable (s) se compromete a cancelar cualquier dafio ocasionado por
su Institucién o Agrupacién:

nenbre, apellidos y firma

Responsble de atenderlos en 1a Colonia

Responsable Colonia
Inscripeién Oficina Parroquial
Fono Ne: 25.54.31.

Valparaiso, ..
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POSIBILIDADES . DE . ESTADIA
EBBBIMBE .. e e AP

La Colonia cuenta .con tres,Cabafasopana eliWeérdhes dy
o Bariipaciofies ‘e amigod, Cada,cabafinpesesstodp slo
dat Sstakpatad FOTNENE S0 LTNSEE B drapogaet SnNaGH
En veraio tienen alta demand

radaiveraniega (enero y/o febrero), se deberd hacer con bastarte
edén, 554

familias
necesario para

an'te “Lodo el aiio
2, 5i se desea weservar para 1

A tempo-
anticipa-

El aporte para cada Cabafia es:

)1 CabafiacN21 . para’s Bersonas = § 12.000. - (diarios)
* Cabafia N®2 para 10 personas -

14,000~ (diorios)
Cabafia Ne

para 12 personas - § 17.000.
(con dos bafios)

(diarios)

Es importante llevar saco de.dormin (o sébwos con funita),
¥elementos de WEE6" Para’1a cocina y el bafio.
Aroadx icaband 89 Te Wdninistra 2 (de) estanaues dashn
B todo Madtenel 116 61 Apun on o pojo.
For lo tanto se solicita encarecidamente o .
La, cabafia contratada, solamente podré ser ocupada por- el némero
de bersonas ya indicado o menos usuArIos.Nures coe mAs personas, con
estadfa.

WlimenLos

quu B ex L

ar_el agua.

La Colonia est4
muy cerca del Retén
Rio. Si se viaja en

~Kiosko.el.u

ubicada al lado de lg Escuela,de.Mailsncidle: y
g=. CAraRINEROR. Asc¥inirs o8 127Calle Enrtque sl
locomocién colectiva, baja L Moni,arket o

ajarse en_
banicol —subir—ed TiPeccibn AT

cerro.

SE__AUTORIZA AL Sr./Sra./Srta.:
S5 __AURORIZA AL

¥ familia/agrupacién, fono Ne

©i para que/ ocupen ' 1a cabafa
Ne....o., desde e

+. hasta el:..

v deciiiiiiii),  de 199

Bl o Lo reaponnnble dn
dafio

VR AR L e Compitamn e s b liRlink® Goao

ocasionado por quienes representa.

sello,si
procede L) {3 i
Tonbre, “Ape ] idon y Cirm

Administrador

Colonia
Carlos Villalobos  F. : 28.56.78

Valparafso,

caaile vuipeiiiiin., de 199

Obs.: Se aconseja a los responsables del curso/familia/agrupaciér, asegurar para

1a cocona toalla nova o pafios, lavalozas, cloro, virubillas (gruesa y delgada) y
para los bafios lo que corresponde. -

anc.
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COLONIA SALESTANA "PADRE ANSELMO VETTORE F." — MAITENCILLO
Parroquia Italiana "San Juan Bosco" Avda.Argentina Ne 781
Fono: Ne 25.54.31 Casilla 4147 PP.Salesianos  VALPARASO.

DATOS DEL RESPONSABLE QUE OCUPA UNA DE LAS CABANAS CON SU GRUPO

NOMbres:.....v.us

APellidos:.ssissesns

Direccién

Teléfon0: . evrrenninnnns

Nimero de personas que ocupard la cabafia

Ocuparé la Cabafia N: ....

La estadfa seré desde el:.

ME COMPROMETO A ENTREGAR LA CABANA OCUPADA,
EN LA FECHA Y CONDICIONES CORRESPONDIENTES.

nombre, apellidos y firma

Esta ficha se completo el ......... de sevevereesnss de 199.... .-

Requisitos:
* Cancelar el aporte (por lo memos el 50%)

* Entregar el pase para que puedan ingresar a la Colonia

Tecibi el pase.
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;[ - MAITENCILLO

Haliana — “San Juan Bosco Avda Argentina N 781

Casilla 4147 PP. Salesianos VALPARAISO

Maitencillo, ..... de. i iir 0 199, im

DATOS DE LOS RESPONSABLES Y DE SU GRUPO QUE OCUPAN LA CABANA

Nombre(Familia, Institucién Agrupacién). T e

UE DEHEIEDERY 1o diccareemsmesss in T BRI A R RS RIS AT e
Direccion. S stnmaemisioss s RO

Primer Responsable:
NOMDIES: ..o

Apellidos:

Ju 1R ———— 510 FODOT oo wisisvensss

Segundo Responsable:
Nombres: . S R

Apeliidos: .

Direccion: .. - Fono:
Niimero de Personas:
Adultos: ..... Jovenes: Nifios:
La estadia sera desdeel .................hasta el ............... [ AR————— de 199 ... -

La hora de ingreso a la Cabafia fue a las ...

ME COMPROMETO A ENTREGAR LA CABANA OCUPADA,
EN LA FECHA Y CONDICIONES CORRESPONDIENTES.

Primer Responsable : ...................ccccuvvvrrvorirrsioons N AR y
Nombre, Apellidos y Firma

Segundo Responsable:

fombre, Apellidos y Firma

USO INTERNO

EVALUACION: (Observaciones, Aportes, Dafios, Comportamiento)
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Entre un usuario y otro, dejar un dia libre para aseo.
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DEPARTAMENTO DE PASTORAL

SOCIETA ITALIANA D'ISTRUZIONE - SCUOLA ITALIANA “ARTURO DELL'ORO"
VALPARAISO

Sefior
Don WALTER MAZZUCCHELLI COTO
Presente

Estimado ex-alumno y amigo:
' Me diro a ti para saludarte y desearte éxito en tus actividades
Mi segundo propésito, s para agradecerte la especial deferencia
que has tenido para conmigo y por Ia especial atencién al no recibirme el correspondiente pago
por el trabajo realizado en vuestro taller

Reitero mis sentimiento de gratitud aseguréndome como un se-

guro-servidor.

Valparaiso, 31 de Octubre de 1996.-
ANClerc.

e I Toklin 55 cuctilte ok te Loloria

e iomiills: pose v T
doedie of G
a Meet Ve, 25
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MISA DE DESPEDIDA, EN EL FUNERAL DEL
R.P. ANSELMO VETTORE FASSINA. sdb.

por Ulises Aliaga Rojas

Que la paz del Sefior venga y permanezca hoy en nuestros corazones.!

Mis Hermanos, nos reune en este templo el carifio, la amistad, el reconocimiento,
la gratitud, la admiracién... Grabado quedard en nuestras mentes sin duda,
este 23 de Julio de 1991: mientras un tibio dfia de sol disipaba el frio de la
aurora santiaguina, la hermosa vida terrena del Padre Anselmo, comenzaba también
a disipar la obscuridad del dolor y el sufrimiento de su enfermedad. Una aurora
de cielo, le anunciaba un dia nuevo. Un dia eterno de felicidad y de dicha, para
siempre en brazos de ese Dios Resucitado a quien é1 amé hasta el punto de consa-
grarle su persona, sus talentos, su vida entera en el sacerdocio.

Esta vivencia impactante nos ha sumido en seria reflexién. E1 que por afios fuera
alma, vida y corazén de la presencia salesiana en Valparaiso, a los setenta vy
siete afios de edad, se ha dormido. En la senda larga, su diestra paterna nos ben
dijo. Nos habfa hablado de Dios, nos clarificé las Escrituras, nos acompafié§ en
nuestro peregrinar incierto, y es por eso que nos brota espontédneo, como un cla
mor, el " quédate con nosotros que ya anochece". No te vayas.! Al partir el pan
se nos han abierto los ojos a la contemplacién de una santidad colosal que se
albergaba en este sacerdote-amigo. Siempre lo advertimos, nunca lo dudamos pero
es asi, son mds luminosas las estrellas cuando obscurece que cuando es mediodia.

El Padre ANSELMO VETTORE FASSINA nacié en Pontevigodarzere, simpdtico pueblito
de la nortina Provincia de Padova en Italia. Fué el quinto, de los once hijos
de una humilde y honorable familia, cuya vida se cimenté siempre en s6lidos prin
cipios cristianos. Sus padres, Alberto, laborioso campesino que trabajaba terre
nos arrendados a la firma "MORANDI", duefios a la sazén de la gran fabrica de 1la
drillos en Pontevigodarzere; y Antonia, bondadosa y abnegada madre a la par que
solicita duefia de casa. Desde pequefio Anselmo se siente llamado al Sacerdocio,
con marcada inclinacién por las misiones.

A los 14 afios de edad es matriculado en el Colegio Salesiano de Castelnuovo = en
Asti, hoy llamado Castelnuovo Don Bosco, donde se preparaban los jévenes futuros
misioneros. El afio 1932, terminada la Ensefianza Media, y habiendo recibido el hd
bito religioso, zarp6é a bordo de un trasatléntico desde Génova con destino a
Chile. E1 31 de Octubre, después de un mes de viaje, arribo a Valparaiso junto a
otros dieciseis compafieros, entre ellos el P.Alejandro Horwat. Ese dfa era la vi
gilia de las Elecciones presidenciales en que triunfaria Don Arturo Alessandri P
Fué, para los j6évenes venidos de una Italia real, gran novedad el vivir esa expe
riencia civico democréatica desconocida.

El joven Anselmo culminé exitosamente su etapa de Formacién e intenso estudio en
el Instituto Teolégico Internacional Salesiano en Santiago el afio 1943. Coroné
asi sus anhelos con la Ordenacién Sacerdotal el 28 de Noviembre de ese afio.

Al afio siguiente, Marzo de 1944, las Escuelas Industriales Salesianas de Valpara
iso recibian con verdadera euforia al novel Sacerdote como Director de Estudios.
Ciento cincuenta j6évenes de, entre 15 y 20 afios de edad, todos internos, supi&
ron de la abnegacibén e incansable apostolado del P.Anselmo, en su Educacién e
Instruccién, la que ejercid con ellos durante veinte y seis afios. Estos afios
constituyen el mejor monumento que Dn.Anselmo deja en Chile, en memoria propia
y de su querida e inolvidable Padova. A ejemplo del gran San Juan Bosco, fueron
siempre preferenciales, en su celo apost6lico, los jévenes mis pobres y mds nece
sitados, ubicados generalmente en los sectores obreros. Con el sélido respaldo
de la Congregacidén Salesiana y la ayuda generosa de sus bienhechores, pudo Don
Anselmo formar varias generaciones juveniles que aprendieron Mecénica, Muebleria,
Tipografia, Sastreria y Calzado.
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La misica fué otro de los talentos que Dios regalé al P.Anselmo.
En Valparaiso es ya tradicional que la Banda de la Escuela Industrial Salesiana
dé brillo especial a las fiestas patrifticas y acontecimientos especiales. Lar
gos afios de paciente preparaci6én le significaron al P.Anselmo alcanzar la cali
dad interpretativa que aGn hoy, ostenta esta banda instrumental.

El afio 1970, mientras se desempefiaba como Ecénomo Administrador de la Obra Sale
siana en Valparaiso, los Superiores le asignaron la responsabilidad de desempe-
flarse como Parroco de la Iglesia San Juan Bosco, tarea que antes habia comparti
do con'no menos recordado P.Luciano Pignoni. La asistencia espiritual, social y
econémica a sus hermanos necesitados y la promocién humana de los més pobres,
fueron sin duda las caracteristicas de sus doce afios como Parroco.

Después de largas deliberaciones y con el generoso y sacrificado respaldo de la
Comunidad Catélicos Italianos, logrd hacer realidad un anhelo acariciado por
afios en su corazén de salesiano. En 1974 puso a disposicién de los nifios mds po
bres de la Parroquia, la Colonia Don Bosco de Maitencillo. Durante 17 afios se
han turnado en los meses de Verano, grupos de nifios y nifias, que gozan en forma
gratuita, con alojamiento y comida, de 15 dfas inolvidables de carifio, instruc-
cién y educacién cristiana. Hoy habrd escuchado del Sefior: "todo lo que hagais
por uno de estos nifios en mi nombre a Mi me lo hacéis" "Porque tuve hanbre y me
diste de comer"

Un misterioso mal entorpecidé su férrea salud el afio 1977. Se somete a largos
tratamientos sin resultado. El afio 1981 va a Italia. Al14 los médicos detectan
perturbaciones en la glandula tiroide a lo que se afiade una flebitis en ambas
piernas. Controlada la flebitis retorna a Chile con la glédndula tiroide exclui-
da, sin cabellos en parte alguna de su cuerpo y con serios problemas a sus pier
nas. No obstante, todo ésto no le impide entregarse nuevamente con heroismo a
sus miltiples tareas pastorales.

El1 19 de Febrero de 1977, por decreto del Ministerio del Exterior de Italia, se
le otorgd la distincién de "Cavaliere dell'Ordine della Stella della Solidarie-
td Ttaliana",

Y en Octubre del afio 1982, la Congregacién Salesiana y la Iglesia chilena, por
manos del Sr. Cardenal Mons. Radl Silva Henriquez, le otorgé "La Cruz de Santia
g0 Apéstol”, en reconocimiento a sus 50 afios de labor Pedag6gica en bien de la

Juventud Chilena.

Padre Anselmo, acostumbrados nosotros a disfrutar del calor paterno de tu exis-
tencia extraordinaria, el sol radiante de tu vida nos distrajo iluminando los
valores y los derechos de los demds y ensefidndonos a defenderlos con el dinamis
mo incansable que te caracterizé. Pero, ahora que el sol se ha ocultado, se apre
cian mejor las estrellas. Podemos admirar extasiados la belleza, la inmensidad
de tu cielo. Tus virtudes de hombre cristiano, sencillo, enérgico, bondadoso y
abnegado. Tu calidad de Religioso Salesiano piadoso, disciplinado, alegre,
casto y pobre, consagrado por completo a servir a los jévenes.

Tu testimonio de Sacerdote Ap6stol que supo entregarnos una imdgen
de Cristo compasivo, misericordioso, amigable, sencillo, capaz de "dar la vida
por a quellos que ama".

Has cerrado los ojos y suefias.... sonriendo como un nifio que se durmié feliz.
Porque asi fué tu vida, como un lago tranquilo mientras bulle en é1 la vida.
Cofre abierto y volcado, de bondad y de paz. Descanza tranquilo, junto a Jesis
que murié para que td no murieras, junto a Maria la Auxiliadora que siempre te
quiso como a un hijo, junto a todos los santos y santas de Dios. Nosotros espera
mos cumplir mejor nuestros deberes, siguiendo incodicionalmente la estela lumino
sa que td nos has trazado.

QUE ASI SEA.!!!
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Campo Santo de Playa Ancha. "Pastoral Juvenil y Monitores de la Colonia de Maitencillo.
Despedida dirigida por el tio Italo Perretti. Valpo., 25 de julio. de 1991.

"En verdad os digo que el adios no existe; si se pronuncia entre dos
seres gque nunca se encontraron, es una palabra innecesaria. 85i se dice
entre dos que fueron uno, es una palabra sin sentido, porque en el mundo
real del espiritu solo hay encuentros y nunca despedidas, vy porgque el
recuerdo del ser querido crece en el aima con la distancia, como crece el
eco que abraza a la montafa...” de Kaniil Gibram, "El Profeta".-—

Querido Padre Anseimo, queridos amigos:

Los versos que acabais de escu-
char encierran una gran verdad, 1la misma verdad que nos reune hoy para
acompahar a nuestro amigo en el punto de partida de ia verdadera vida, no
para decirle adios, sino hasta pronto, porgque nuestra amistad si <tubo
sentido, Yy s precisamente este sentido el gue nos dara las fuerzas para
seguir tTrabajando, en el trabajo gue juntos empezamos, Yy que desde noy
nosotros, aca en esta tierra que Dios quiso que Ud evangelizara, proyecta-
remos en el tiempo, para gue nuevas generaciones de nifos y nihas, de
jévenes y sefioritas, puedan conocer la obra que Dios ha hecho a traves de
Ud en estos dias, y a través de San Juan Bosco, en dias ya pasados.

Nombrar en este instante las
virtudes del Padre Anseimo, seria tarea ardua; todos ya las conocemos, pero
de todas es imposible para los jovenes de esta parroquia dejar de nombrar
esa enorme virtud que io caracterisabaj; su sabia manera de levantar ia
barrera puesta por los ahos para retroceder con nobleza a nuestros ahos
jovenes, caracteristica que como llave magica ie abria el corazon de todo
joven gue iiego a conocerio. £s por eso que a todo aguel que no le conocio,
ie parecia nasta casi extraho como un sacerdote de tantos athos tubiera
tanta acogida con la juventudj; ia respuesta era simple, era un Tiel hijo de
Don Bosco, entregado en cuerpo y aima a ios jovenes.

En la eterna sabiduria de Dios
Fadre Todopoderoso, quiso gue hace mas de 77 ahos atras, naciera en Italia
el nifo Anselimo Vettore Faccinaj; que gran regaio para ios jévenes de Valpa-
raiso de Chile, pues este niho seria la presencia viva de 1la bondad de Dios
entre nosotros; ser misionero no es tarea facil, por el contrario es tarea
para verdaderos hombres y verdaderas mujeres, que dejando atras padre vy
madre, Tamilias completas, parten, por amor al Dios de la vida eterna, a
tierras lejanas, a nuevas costumbres y maneras difTerentes; renuncia total a
ilo conocido y seguro por io nuevo e inseguro.

Me decia ayer un joven, como es
que Dios permite que uno de sus hijos predilectos pase por todo io que en
este altimo tiempo ie toco vivir al Padre @Anseimo, pero, ipodriamos seguir
pensando en esta interrogante si es precisamente ésta Tigura, moldeada en
ia fragua del sufrimiento ia que Dios nos presenta para sea nuestro modelo
de vida juvenilct. Conociendo como conociamos al Fadre Anseimo, estoy
seguro que @1 mismo seria el i2 en volver a bDeber del mismo cadliz que nos
presenta Dios.

En el deéecimo seéptimo capitulo de
San Lucas se dice que el Reino de Dios esta dentiro del hombre, no de un
s0io nombre, o de un grupo de hombres, sino que en todos los hombres; esta
en ti, en mi, en todos nosotros. Esforcémonos pues en encontrar el Reino de
Dios, vy ser lo suficientemente generoso, como io es el Padre Anselmo; si,
como io es, porque estoy seguro gue ya esta juntando materiales para prepa-
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rarnos 1la morada eterna junto a Dios en el Maitencillo celestial, que sera
nuestro edeén.

Recibe querido curita, el mas
sincero de los saludos de los jovenes que has Tormado, tén por seguro que
has sido profeta y en tu tierra, lo gue has sembrado dara los frutos que
esperabas, como io estamos haciendo. ©Descansa merecidamente de 1a iarga
Jornada trabajada para gue cuando despertemos juntos a la vida eterna,
nuevamente inundemos de gritos el cielo y junto a San Juan Bosco podamos
gritar nuevamente colonia coionia, feliz Teiliz.

Querido Padre Anseimo, descansa en paz, amén.-—
HREX o XXXKX
En memoria de la irreparable perdida de nuestro querido Padre y amigo,
Reverendo Padre fAnseimo Vettore Faccina, acaecida en la ciudad de Santiago
de Chile, en la casa de reposo Saliesiana, el dia iPlartes 3 de Julio de
1954 .
Con profunda y real gratitud, de parte de todos y cada uno de io nihos

y Jévenes de la Fastoral Juvenil de ia Parroquia Italiana San Juan Bosco,
de Valparaiso.

Campo Santo de Playa Ancha, Valparaiso Jueves 23 de Julio de 199i.-
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ORGANIGRAMA

Organizacion interna de la Comunidad Colonia “P. Anselmo”

DIRECTOR

Parroco y Asesor Gral.

Administrador

!

Manipuladoras

Director Ejecutivo
Asesor/es: Pedag6gico
Eclesial
Salesiano
Para un organizado servicio, desarrollaran los siguientes
elementos conductores:
« Planificacion:
(previo diagndstico, qué haremos y cémo; determinacion de las
personas; de los medios y su aplicacion; necesidades y otros, para
lograr el o los objetivos planteados.
« Organizacion:
(programacién; plan de trabajo: integracién de las diversas
actividades pastorales; equipos; grupos; delegacion de funciones;
horarios; calendarizacién; adquisicion de materiales didécticos y
otros.
« Conduccién:
(coordinacién y ejecucion; logros de objetivos a través de las
actividades; concrecién de plan de trabajo.
« Supervision:
a) logros (cémo mantenerlos y que hay que reforzar), b)
dificultades/errores y c) necesidades. Autocritica; medios de
superacién personal, grupal organizacional; una actividad pastoral
0 la accién pastoral en qué y como nos proyecta (compromiso).

Coordinador General

1

Coordinadores de areas

|

¢ Monitores

!

Pre-tios

!

Grupo nifios/as

» El Director y los Asesores (o bien: Directores Ejecutivos)l se conduciran a partir de tres claves:
Misién: Animacién espiritual, orientacion cristiana, consejeria, evangelizacion.

« Labor; Orientar, Programar, Dirigir y Administrar la actividad pastoral al interior de la
Comunidad Colonia “P. Anselmo”

« Funcidn: Asesorar los ambitos catequéticos, pastorales y eclesiales.

Por razones obvias, debera participar al menos un integrante que desarrolle actividades pedagogicas, entre los asesores.
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ACTIVIDAD FORMATIVA

Catequesis
Eucaristia
Mini charlas (afiches, carteles, musica, cantos)

Educacion de la fe, con el método inductivo. Cada encuentro se desarrolla en tres
momentos: a) Realidad. Profundizacion de la vida Reflexion personal. Didlogo grupal.
b) La Palabra de la fe. Dios ilumina, explica, trasciende la vida. Su propuesta.
c) A la vida nueva. Proyectar una vida nueva. respuesta personal. respuesta
grupal. Vuelta a la vida con actitudes nuevas. Compromiso.

Dinamicas de integracion, con los siguientes pasos:
a) Acogida. b) Motivacion. c) Dinamica. d) Plenario. e) Compromiso. f) Evaluacion.

Dinamicas de conocimiento de si mismo, de comunicacion, de servicio.
Juegos dirigidos (valores educativos)

Taller (manualidades, trabajo compartido, responsabilidad)
Orientacion personal

confesiones

Mini jornadas de formacion personal

ACTIVIDAD RECREATIVA

Caminatas

Rondas

Busqueda de objetos originales, del tesoro.
Yimkanas

Teatro

Taller (fomentar la creatividad, pinturas, plegados, adornos, guilnaldas, gorros, artes
manuales y plasticas, cantos, barras)

Narracion de cuentos

Pinturas para la exposicion
Confeccionar pifiata por cada patrulla
Juegos deportivos

Juegos de entretencion

Playa (juegos)

Show

Miss Maitencillo

Rey feo

Competencias

Canpaiia del orden, ornato, limpieza
Fiesta de disfraces

Celebracion de cumpleafios
Dinamicas de estudio y trabajo

Dinémicas de recreacion (convinacion de un valor y tiempo agradable para cada
colono.Libremente opta por deporte, juegos de cartas, loteria, otros)

Tiempo libre para compartir con las personas y lugar que desee
Festival del baile
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HORARIO_DE ACTIVIDADE!

Régimen de internado

HORA ACTIVIDAD
8§°° Oracion de los Monitores (capilla. apatio....)
8.30 Levantada nifios-as con 10 minutos de gimnacia
9.15 Desayuno. Motivacion del dia: LEMA
9.30 Aseo (piczas, patios, pasillos, bafios,...) Patrulla de turno
10°° Actividad formativa (catequesis, liturgia. dindmica dc grupo, diapositivas,mini charlas,
otros)
10.30 Excursion (desarrollar actividad de integracion, de descubrimiento personal y valoracién de
la naturaleza)
13%0 Almuerzo
14.15 Compartir. Especial espacio para conversar, juegos de salén, cjercicios de
relajacion
1500 Flaya. Juegos
18° Onces. Celebracion de cumpleafios
18.30 ‘Actividad recreativa (juegos cspontdncos, y dirigidos, taller. competencias con puntaje,
competencias recreativas, intercamibio de regalos. ensayos. cumpleafios)
20°° Preparacion: Show, disfraces, representacion biblica, presentacion musical o
bailable, presentacion de patrullas
21% Cena
21.30 Cada patrulla expone o que ha preparado en baile, en show, en dramatizacion,
intercambio de regalos, o bien, taller, confesiones, presentaciones, ensayo
2230 623%| Reforzamiento de las actividades formativas. Comentario del “lema”
Reflexion y oracion de la noche
23.15 Evaluacion (actividades, turnos, horario, logros, dificultades, necesidades)

24°°

Silencio mayor





image16.jpeg
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ganadora, ler
lugar

Dia Después de aseo Después de Después Después Después del
10°° hrs. Almuerzo de Onces de Cena Buenas Noches
14,15 hrs. 18,30 hrs. 21,30 hrs. 23,15 hrs.
Sébado | formativa Dinamica de Dinamica de Presentacion Evaluacion
Actividad conocimiento, integracion Patrullas Oracion tios-as
e compartir
Domingo | Actividad Cantos Taller Liturgia Evaluacion
formativa Juegos de salon penitencial, Oracion tios-as
cantos,
confesiones
Lunes Actividad Seleccion de Tarde Presentacion Evaluacion
formativa Skech competitiva candidatos-as, Oracion tios-as
(mujeres) juegos, cantos
Football
(varones)
Martes | Actividad Actividad Intercambio de | Taller Evaluacion
formativa recreativa, regalos (mujeres). Oracion tios-as
Juegos de salén, | Competencias
ejercicios de (varones
relajacion
Miércoles | Actividad Ensayo: Ensayo velada Ensayo velada, | Evaluacion
formativa representacion (sabado), Fiesta | competencias Oracion tios-as
biblica. de disfraces, de bailes
Recoleccion y celebracion
elaboracion de | cumpleaiios
implementos para
presentacion
Jueves Actividad Ensayo velada - | Competencias Representacion | Evaluacion
formativa para el sabado. recreativas, BIBLICA, Oracién tios-as
Recoleccion y ensayo confesiones tios-
elaboracion de representacion as
materiales para la | biblica
velada
Viernes | Actividad Evaluacion Preparacion y GRAN Evaluacion
formativa dirigida de los ensayo Show, VELADA Oracién tios-as
colonos-as, velada sabado Show, Baile,
de su estadia Noche Clausura
Sabado . [ Actividad Taller — Entrega de:
formativa Exposicion diplomas,
Coronacion premios
Reina - Rey F especiales,
distinciones
Patrulla

Domingo

Comparten con sus familias en sus casas
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TURNOS PERMANENTES DE LOS COORDINADORES

Turno externo:

Turno interno:

Turno playa:

Evaluacion Diaria:

¢ Capilla
Patio

Pasillo

* o o

Cancha

Comedor

Salon

* o o o

Baiio

Dormitorios

Dia

Lugar - Colonia

Lugar  Playa

Sébado

Domingo

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Sabado
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TURNOS QUE REALIZA CADA PATRULLA

Cada Patrulla tiene la responsabilidad de cumplir un turno durante, todo el dia. Siendo diverso su

trabajo cada dia. Dicha responsabilidad se califica con un puntaje

Los turnos son:

4 Patio

+ Pasillos - Cancha
+ Baiios

+ Comedor

+ Capilla

El turno se inicia, desde el momento de asco general. cuidando el aseo y ornato durante el dia.
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EQUIPO DE MANTENCION

El Responsable General o el coordinador General organiza dos o tres veces en l afio, de acuerdo a
las necesidades, un equipo con los tios y tias antiguos para limpiar la colonia. Dado que durante el
afio los grupos que arriendan 1o limpian como corresponde

o Este grupo se encarga de lavar con detergente y cloro el suelo de la
cocina y del comedor. Para sacar las manchas de grasas y otros

& Para limpiar las cocinas de la Colonia'y de las cabafias

+ Para restregar las ollas de las cocina de la Colonia y de las cabafias

+ Para aseo y limpieza de vidrios en el salon

¢ Para limpiar los baios a fondo,

+ Paraaseo de la cabaiia central.

# Para limpiar los vidrios de las dos cabaiias de la Colonia y de las tres
cabaiias de arriendo,

o+ Para un asco general a la Capilla, incluyendo encerado y lavado de
‘manteles y otros.

o Para restauracion y pintado de los bancos de cada pieza de los nifios.

¢ Para restauracion y pintura de las bancas.

¢ Para lavar y/o ventilar las frazadas, colchonetas y fundas.

+ Para evaluacion y ejecucion de pintado de la Colonia y Cabaitas (o bien: se

hace contrato con otras personas)

Para satisfacer estas necesidades, se envia a cada tio/a voluntario una carta para recordar la
invitacion, sefialando el dia y la hora.. Se les cancela el pasaje ida/vuelta y se les proporciona a
alimentacion, Para todos, los dias factibles son los de fin de semana. Se parte un viernes (tarde o
noche; para designar las tarcas.) El sibado'se realizan las tarcas encomendadas. Bl domingo se

finiquitan los detalles, Misa al mediodia, y a casa a las 16°hrs. Aproximadamente

Para la preparacion de los alimentos, se invita ala manipuladora que atiende a los nifios en enero.
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EVALUACION DIARIA

DE LA ATENCION A LOS NINOS/AS

Esquema para el desarrollo de la evaluacion:

¢
L4

Oraci6n inicial

Sacerdote 5 min.
Coordinador Gral. 5 min.
Coordinadores 3 min.

Tias - Tios 3min. (por patrulla)
Informaciones

Oracion final

Tabla basica de evaluacion:

¢ Logros

¢ Dificul

¢ Necesidades
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PERIODO DE EVALUACIO:

Esta actividad se realiza una vez que ha concluido la segunda jornada de los nifios/as.
La evaluacion se desarrolla durante tres dias, en los cuales se imparten temas de formacién humana
y cristiana, revision del trabajo realizado, considerando: los siguientes puntos:

Logros - Dificultades - Necesidades

Ademas, se aprovecha la presencia de los tios y tias para pintar, lavar y otros menesteres propios,
después de haber atendido a casi 80 personas.

Basados en la experiencia de los afios anteriores teniendo en cuenta que esta Colonia es de
caracteristicas marinas, con régimen de internado, y considerando las pautas evaluativas de las
Colonias Salesianas "Villa Feliz", se elaboré un modelo de evaluacion para este periodo.

A partir de la experiencia, desde el afio1985, en 1990 se elaboré un horario patron, que puede
alterarse, si las circunstancias lo exigen. Cabe destacar, que se probaron . diversas esquemas de
horario en siete afios. )

ACTIVIDAD

Levantada

Desayuno

Aseo

Tema - Formacion (y/o paseo)

Término tema

EUCARISTIA

Almuerzo

Playa

Once-Cena

Actividad (Evaluacion) ~

Actividad recreativa

Silencio Mayor
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PAUTA DE EVALUACION GENERAL, AL FINALIZAR LA COLONIA

La evaluacién general, (o periodo de evaluacion), de esta actividad pastoral se inicio oficialmente, en 1985. Posteriormente, la Inspectoria Salesiana, envié al Director de la
Colonia, las pautas de evaluacion para las Colonias Salesianas "Villa Feliz". En 1987, un equipo de monitores, realiza una adaptacion a la realidad de la Colonia. En 1990,
otro equipo confecciona una pauta de evaluacion, considerando explicitamente los criterios evaluativos que entregd la Inspectorfa.

A) ESTRUCTURA | [o FormacioN crisTIaNA -
1. Planificacién L. gCuil fue mi testimonio (ejemplo de actitudes cristianas) frente al niffo/a, al colono/a?
2. Horario Selecciona una
3. Aportes 2. Como Monitor, gnecesito algo més de formacién espiritual?
3. Enestaexperiencia, la vivencia del sentido misionero y la capacidad de generosidad,
B) MEDIOS estuvieron interiorizadas en mi?

L O6mo estavieron los momentos de oracién, como medio, para o trabajo diario?
2. La ovaluacion disri, ;, fue eficaz?, como medio para corregir los errores.
3. Necesidades, sugerencias.

H) FORMACION SALESIANA

1. {Uséla pedagogia de Don Bosco?. Relato un momento especifico y manifiesto los resuitados.
2. Elservira Cristo al estilo de Don Bosco, lo considero:
A)Muypositivo  B)Bueno  C) Provechoso D) Pérdida de tiempo
Fundamenta tu respuesta.

€) ALIMENTACION Y SANIDAD

1. Sugerencias
1) ELEMENTOS EN LA PERSONA DEL MONITOR
D) RELACIONES HUMANAS EN GENERAL .
1. Destaco las tres mejores cualidades que pienso adauirir (o creo tener) y que facilitan mi trabajo

1. Destaco lo positivo y negativo de la pertenencia social de los colonos: como Menitor.
(Comportamiento, valores, reacciones frente a determinas circunstancias.) 2)
2. Eltrabajorealizado con los colonos, me ayudé a comprenderlos de tal manera, que en el b)
fisturo, mi relacién con ellos sca mas pedagdgica?. 9 . . .
3. Cuil e el fruto de mi vivencia con los otros monitores? (En la Colonis). 2. Enumero algunas de mis deficiencias (vacios) que desearia superar para crecer como Monitor.
4. Evaliio mi actitud como Monitor, frente al: 8)
A) equipo directivo, B) Coordinador, ) colonos. b))
9
E) FORMACION SISTEMATICA 3. Parami mejor formacion, desearia que me ayudaran en esto:
)
1. 4Cémo estivo, en qué me favorecio? (Preparacién espiritual, critiana, salesiana, Preparacién 9

doctrinal-pedagégica; Psicologia, juegos).

2. Evalio el oy i era én, horario, e

2 mpwdmer:.mu« de preparacion, en general (Duracién, horario, etc.) ) suGERENCIAS

Pucdes escribir las sugerencias en una hoja y entregar al Coor.Gral.
Mis sugerencias para todos los Monitores.
Mis sugerencias para el equipo directivo..
Mis sugerencias para el coordinador general...
Mis sugerencias para los coordinadores...

F) FORMACION HUMANA

1. Enmi entregza a los nifios/as que me han confiado, fue:
A) muy generosa B) buena C) suficiente
Fundamenta tu respuesta.
2. (Quéhasadquirido de positivo, para tu persona en esta experiencia?
3. (Quénotesatisfizo detu actuar personal?

Bww e

[ | K) UNA CARENCIA ESPECIFICA Y SUGERENCIAS

1. Creo quela etapa de la evaluacién misma le fala ........
2. Expongo otras carencias generales con su posible solucicn.
3. Sugerencias generales reales y objetivas.
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PAUTA DE SINTESIS Y REFORZAMIENTO

Puntos a Evaluar:

DE LA ETAPA DE EVALUACION

* & S S o o o

Objetivos
Motivaciones
Preparacion
Catequesis
Testimonio
Salesianidad

Varios
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DISTINCIONES O PREMIOS A LOS COLONOS/AS

Damas - Varones (marque lo que corresponda)
Se distingue con un Reconocimiento, se confiere Distincion o se otorga Diploma por:

1. Mejor Colono de la patrulla

2. Mejor colono de la Colonia:

Catequesis (participacion)

4. Destacada participacion v aporte a la catequesis
5. Teatro (mejor actuacion):

6. Destacada actuacion).....

7. Mejor disfraz:

3. Destacarse en Deporic:...

9. Arte:

10. Su generosidad:

11.Su personalidad:

2. Su respeto y responsabilidad:
13. Espiritu de Servicio:

14. Espiritu de Superaciou.......
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15. Por su esfiuerzo y superacion.
16, Colaboracion en la Colonia:..

17. Colaboraci6n y respeto hacia los tios:..

18, Destacarse en la participacion en la labor'de los tios:..

19, Destacada participacion, colaboracion, respeto y responsabilidad:
20, Participacion y amistad:..

21. Sinceridad y lealtad:.

22. Compatierismo y alegria ...

23, Obediencia y compafierismo:.

24. Educacion, comportamiento y participacion:... ...
25. Obediencia. respeto y espiritu de superacion;
26. Destreza fisica en gimnacia y baile:..........

27, Destacarsc en baile:...

28, Otro:
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POSIBLES ENTRADAS ENERO 1992

Hace cinco afios, que la Colonia hace una colecta para adquirir
materiales para trabajos manuales, locomocién monitores, fotocopias,
artfculos de aseo (pasta, jabén) para algunos monitores (as).

En Octubre de 1990,se hizo colecta en las tres Misas,del filtimo
Domingo del mes. En Noviemvre de 1990,#e el segundo y cuarto Do-
mingo del mes. En Diciembre de 1990, se hizo el primer ¥ tercer
Domingo del mes.

Se da cuenta de las entradas y salidas,Al Director de la Colmia,
el filtimo Domingo de Febrero.

Ademds se pide un aporte a los papds, totalmente VOLUNTARIO.

El afio pasado se recaudd $20.000.-, de parte de los ~papés.

4 fer de el

Sugerencias:

AUTORIZADO
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Don Carlos, adfninistrador; Flena Rojas, Sandra Mondaca y
Marjoric Silva fcoord..cotoias). P. Ulises.
- \

lesdetai7q.: Tia n°3:Laura Araya; Tia n°5: Evelyn
Silva
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Colegio. Casi todos Monitores-Maitemci
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PARROQUIA ITALIANA “SAN JUAN BOSCO™
Avda. Argentina 781 Casilla 4147 Fono 25.54.31 Mat.: Cambio de nombre
PP.Salesianos - VALPARAISO de la Colonia.

DECRETO PARROQUIAL 2/93

En mi calidad de Pérroco de la Iglesia “San Juan Bosco” en la Diécesis de Valparaiso, y en uso de las facultades que me
competen:

Visto:
1° La Colonia "Don Bosco” de Maitencillo en la Comuna de Puchuncavi, tiene como Fundador,
Realizador y Primer Director al R.P. ALSELMO VETTORE FASSINA, sdb., fallecido el 23 de Julio de
1991.-

2° Fue explicito propésito del fundador, con el pleno r de la "Comunidad Catélicos Italianos”, el
entregar con esta Colonia, una instancia de formacién cristiana para los jévenes y un servicio de
promocién humano-cristiana para los nifios y nifias de escasos recursos que pertenecen a la Parroquia I.
Sn. Juan Bosco.

3° Es sentir undnime de la Comunidad parroquial y de la Comunidad Catélicos Italianos, el que esta
Colonla de Maitencillo, resulta ser un monumento merecido, al celo apostdlico del insigne Sacerdote
salesiano.

En atencién a lo antes sefialado,

DECRETO:  Cambiese, a partir de hoy 24 de Enero de 1993 el nombre de Colonia Salesiana “Don Bosco”, por el de
Colonia Salesiana “PADRE ANSELMO VETTORE F.” - MAITENCILLO.

Publiquese y archivese.

Dado en Maitencillo, a 24 de Enero de 1993.-

= COMUNITA OCCHIA
VALEBELLA Rearrouc:

ITALIANA
PRESIDENTE
COMUNIDAD CATOLICOS TTALIRYS™! | SAN ©.805C0
VALFARALISO

1 .
Dc. ALFONSO NUNEZ'C.,cc.
COORDINADOR GRAL=

g, \”"!VI'
%

Placa instalada el entrads

foIa Capilla de la Colonia.

UAR.HVR.ANC/anc.

En Maltencillo, el domingo 24 de enero de 1993 el Equipo Coordinador de la Colonia prepar¢ la entronizacién del Decreto y la Bendicin de la plancha con un
solemne Acto.

« Celebracién de la Santa Misa en la Capilla de la Colonia. Al terminar la Eucaristia, el Coord. Gral. de los Monitores, presentd y dio lectura del Decreto
parroquial que establece el cambio de nombre de fa Colonia.

« Breve discurso del Sr. Don Héctor Valebella R., Pdte. de la Cdad. Cat. Italianos y del P. Ulises Aliaga R., sdb., Pérroco de la Parroquia Italiana Sn. Juan
Bosco.

« Finalmente, ¢l primer Sucesor-Director de la Colonia, P. Ulises Allaga R., procedis a BENDECIR la placa recordatoria, que es el “Testimonio de
Gratitud” de todos los Colonos que han compartido en esta *colonia veraniega”, como decia el P, Anselmo.
« Fueron testigos de este je de Re ¥ Gratitud, los de la Comunidad Catlcos Ttalianos, Tias y Tios y Colaboradores de
esta obra.
« Se concluys el Acto Solemne con estas palabras: P. Anselmo. iGracias! por ser un Padre y Amigo de tantos nifios y jévenes que
han pasado por esta Colonia. Quisnes se constituyen en discipulos de tu coraz6n qua los formé y animd con t ejemplo
de sacerdote
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COLONIA SALESIANA “PADRE ANSELMO VETTORE I'” - MAMENCILLO
Parroquia Italiana San Juan Busco - Avda. Argentina 781 - Fono 255,31 - Casilla 4147
VALPARAISO
) SERVIR A UN NINO.
£5 SERVIR A LA VID

Sr./Srta,
PRESENTE

Estimados hermanos y amigos en Sefior

Nos es muy grato dirigimos a ustedes con el propésito de invitarles al encuentro-convivencia,
como en otros afios, de las Tias y Tios que han participado en la Colonia "Padre Ansclmo” de
Maitencillo -

Queremos juntarnos &on ustedes para Orar juntos, por el fundador de la Colonia P. Anselmo
Vettore Fassina que de seguro ya estd participando del Maitencillo celestial. Para agradecer al
Altisimo el don que nos otorgo al conocer al Padre Anselmo y que fue un gran padre y macstro
de nosotros. Ademés, para compartir nuestras experiencias como monitores de la Colonia,
hermosos recuerdos de los que tanto enriquecio nuestra vida. Y para que pasemos un dia
agradable en ese sofiado balneario. Nos reuniremos en Maitencillo el

Domingo ........ de Enero de 199,

Desde las 10°° hrs. La Colonia esté ubicada a una cuadra del hotel Las Rocas, en direccion a la
Laguna, frente el kiosco “el Abanico" La Colonia colinda con el retén de carabineros y con la
Escuela, ésta tiene entrada por el Pasaje Enrique del Rio. La Colonia también tiene entrada por
este pasaje.

Si estis casado/a puedes ir con tu esposo/a e hijos. Debes llevar tu cocavi

Si conoces y/o te comunicas con otros tios y/o tias, que hayan participado en la Colonia, te
rogamos que lo invites con ¢l mismo carifio que lo hacemos contigo y déndoles los detalles
expuestos en dsta

En lo que se refiere a la locomocion puede ser particular o también tomar el bus frente a la
universidad catdlica de Valparaiso, por mencionar un paradero. Sugerimos tomar bus en las
primeras horas de la mafiana, Pucdes averiguar horarios en las garitas de los buses que viajan
para Maitencillo. (la Portefa, ...)

Otra alternativa es viajar hasta Quintero y alli tomar colectivo para Maitencillo.

También se puede tomar colectivo a Quintero, en la plaza Parroquia en Vifia del Mar

Puede darse que no aceptes esta invitacion, por creer que no habrén conocidos; con la gracia de
Dios, quedan algunas personas de otros tiempos

Para una mejor organizacion y atencion, puedes llamar a —

Reiteramos la invitacion a participar de este encuentro de los antiguos tios y tias.

Te pedimos de todo corazén que hagas lo posible por asistir, reserva el de enero para esta
gran ocasion.

Te saluda atte. en el Sefior y Maria,

Coordinador General L J— ,5db.
Director
Colonia "Padre Anselmo Vettore"
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BOLONLA SALESIANA "PADRE ANSELMO VETTORE"

Parroquia Italiana "San Juan Bosco"

Avda. Argentina Ne 781 255431
vaLPARATS O

3/93

Sr/Srta:..
PRESENTE

Con carifio de hermano en Cristo recibe el més "simpdtico y selecto" saludo
de mi parte.

Me dirijo a tigon el propésito de invitarte a la tercera reunién “-de la
Colonia de los monito iciales.

i Ta or {‘ £hubo una muy buena asistencia, en la-segunda sesién
(29/9) asistieron. Paula, Teresa, laurs,Keren, Lorena, We.Olea, Peulo,

Mauricio, Jorge y Péblo caron: Claudia, David, Enrique, Giovy.No asistiero
Francisco, J.Pablo, Eve: bite, Marjorie y Elena.
Se han abierto cuatr®yaclhtes para tfas y/o tfos nuevos, ya estén ocupadas.

Principalmente en la segunda reunién se traté: detectar nifios de escasos re
oursos del sector parroquial, metodologfa de las inscripciones,se trajo a colacién
cuatro casos de familias necesitadas, se les dard prioridad para sus respectivos nifios,
nifios de escasos recursos y 10s de no tan escasos recursos, se di6 lectura a las acti-
vidades autorizadas por el Director de la Colonia, se traté el caso de un nifio proble-
ma, se realizaré un-retiro en Noviembre para las tfas y tfos. En primera instencia se
habfa elegido el 5,6,7 de Nov., pero por actividaes parroguiales, es casi seguro que
seré el 12 - 13 - 14 de Nov.. Debo concretarlo con el Director de la Colnia. Los que
asistinos a la segunda reunién nos hemos puesto de acuerdo para realizar la tercera
reunién el Viernes 29 de Octubre, a las 19,30 hrs. en la Parroquia.

Retonando la idea del "Retiro", se tratard el tema: Espiritualidad Juvenil,

a pedido de varios £iss.

Este encuentro no tiene crécter de reunién para coordinar y/o programar, sino de
formacidn hunana y cristiana, haciendo énfasis en lo espiritual (no en lo espirituali
zante), de tal manera que seamos capaces de elaborarnos un Proyecto de Vida que tenga
un itinerario espiritual. Todo esto debe aclararnos, orientarnos, animarnos, reforzar
nucstro oaplritu de servicio, para que el cquilpo de tfas t do tfos sea homogenso,pa
para que sepamos compertir como hermanos en Cristo, como una comunidad que sirve &
sus hermanos menores, con amor fraternal. Que nos lleve a vivir mds intimamente a
Cristo, para amarlo y transmitirlo al mundo con el "Servicio Generoso y Comprometido’, &%

Actividad: Retiro do §

Tema  : "Espiritualidad Juvenil"

Inicio : Viernes 21 hrs. ( algunos tendrén que llegar dfa sébado)
Térnino : Domingo 17 hrs.

Horario : Viernes: 21,30 Cena
22,00 Primer encuentro. Motivacién
Sébado 9,00 Levantada
9,30 Desayuno
10,00 Laudes (oracién comunitaria)
10,30 Tema
11,15 Reflexi6n personal
11,30 Tema
12,15 Reflexién
13,30 Almuerzo
15,00 Tema
15,45 Esparcimiento
16,00 Tema
16,45 Reflexién personal
17,15 Once
19,30 Visperas (oracién comunitaria y Liturgia de la Palabra)
20,00 Ce:
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21,00 Tena
22,00 Reflexitn, (compartir éxpmemm)
11,30 Silencio Mayor
Doningo ¢ 9,00 Levantada
9,30 Laudes
10,00 Desayuno =
10,30 Tena
11,00 Eucaristia (Capilla del sector)
13,00 Almaerzo
15,00 Conclusiones
16,15 once
17,00 Oractén
17,30 Vuelta a casa

He expuesto el horario para que desde el principio sepanos a qué vamos, como lo pueden
apreciar va convinado el exponer wtema y reflexién, que es lo caracteriza a un "RETIRO"
Algunos de ustedes pon: fuerza mayor no pueden empezar el Viernes, podrén juntarse el
sébado por la mafiana.

Te informo con bastante tiempo sobre este enci@fitro para que con anticipacién te progra
mes en tus actividades estudiantiles, parroquiales y/o laborales.

Este retiro es estrixtamente para los Nonitores de la Colonia *94. Lleva ropa gruesa en
este tiempo es bastante helado en la noche.

Ten presente en conida: llevar elementos para completar las comidas.

Buscaré la posibilidad de invitar a dos Mamfs para que nos asesoren en la cocina.

Reitero que este Retiro es muy serio. debenos ir o participar con oriterio maduro,
que reflefe tu madurez, capaz de participar en un "Retiro" con libertad, responsabilidad,
con espiritu generoso, capaz de asunir un compromiso-con la diseiplina de un "Retiro'.
E8Te Ketaro es estrictamente para ios momTares Colonia +9d. 2
Debes 1levar: - Biblia Pastoral (forrada)
- Cuaderno chico (ojald de cuado)
- Lépiz azul,rojo ¥ grafito
— Rosario o desenario
= Blenentos para conpletar las ORiS (acordados e la GItinasFeunign
aconpafiar comidas, y/o para e pan) Z
- Ropa gruesa
- Sébanas o saco de dormir
Confor

VALPARATSO , Octubre de 1993.-

R.P. JUAN VASQUEZ sdb.
Director de la Colonia "Padre Anselmo Vettore"
PRESENTE

Reverendo Padre, a nombre de 1os Nonitores de la Colonia "P.ANSELO',
de 1a

solicito su autorizacién,para realizar un Retiro en Maitencillo, en el lo
Colonia, en los dfas y horas propuestas.
Atte. en el Sefior y a sus gratas 6rdenes

Autorizo la sefialada actividad, como preparacién y formacién.de los Monitores
de 1la Colonia "Padre Anselmo Vettore" Que se realice en los dias y horas expuestos.

i 20 02524, .93
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COLONIA SALESIANA "PADRE ANSELMO VETTORE"

Parroguia Italiana “San Juan Bosco"

Avda. Argentina Fono: 265471
VALPARAISO

Sr/Srtacccecccanssnnsnns
FRESENTE

a3

VALPARAISOD, 088 de Agosto de 1993.-—

Recibe un fraternal saludo de este amigo de siempre. Me dirijo a ti

con el propdsito de invitarte (o recordarte) a la primera

monitores oficiales de la Colonia Padre Anselmo.

En esta sesién concretaremos algunas lineas de

reunién  para

trabajo, puntos

apoyo, Yy organizar nuevas estructuras para el desarrollo de la Colonia..
varios acuerdos que el Parroco aprobd y que ustedes deben estar informados.
Ademds se quiere hacer énfasis en la formacidn cristiana y espiritual.

Carola Araneda Nano Vergara Coord.

Claudia Sabra Mauricio Rojas Diac.Alfonso Nafez
Lorena Vasquez Jorge Rojas Sandra Mondaca
Faola Rojas Paulo Pizarro Elena Rojas

Karem Vasgquez David valdivia Teresa Ubal
Ma.0Dlga Ofate J.Pablo Lobos Marjorie Silva
Evelyn Faez FPablo Aros Lizette Correa
Carol Manriquez francisco Ramos

Patricia Pezo
Faula Pacheco
(Laura Araya)

Se realizard en la Scuola Italiana el

19,30 hrs. en punto

Tu presencia me importa mucho, eres irrenplazable.

llegara esta carta.

Con carifio de hermano y con afecto paterno en Cristo,

Didc.ALFONSO NI

Coord.

Viernes 13 de Agosto a

te saludo atte.y s.s.

=

MEZC.

los

de

Hay

las

A todos las tias y tids le




image50.jpeg
INV

TARIO (B)

PIEZA N°:
1 4 colchonetas
2) 4 forros de colchonetas
3) 8 frazadas
1) 4 cubrecamas
5) 4 almohadas
6) 3 cortinas - ventanas
7 2 camarotes
8) 1 velador blanco
9) 1 silla
10) 1 ampolleta
11) 1 interruptor luz
12) 1 chapa puerta

 Agradecemos apagar la luz al salir de la pieza.
« Pedimos no rayar las paredes ni los camarotes.
o Evitar tirar y/o dejar frazadas y almohadas en el suelo.

Al retirarse de la Colonia, deberd dejar limpia y ordenada la|
picza, las colchonetas paradas hacia la pared y las frazadas
dobladas en la silla.

Gracias.

Dejar_limpio_y_ordenado: serd un buen antecedente para
Jacilitarles en otra ocasion.

La administracion.
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INVENTARIO (A)

PIEZA N
1) 2 colchonetas

2) 2 forros de colchonetas
3) 4 frazadas

4 2 cubrecamas

5) 2 almohadas

6) 1 cortina - ventana

7) 1 camarote

8) 1 velador blanco

9) 1silla

10) 1 ampolleta

11) Linterruptor luz

12) 1 chapa puerta

 Agradecemos apagar la luz al salir de la pieza.
» Pedimos no rayar las paredes ni los camarotes.
 Evitar tirar y/o dejar frazadas y almohadas en el suelo.

Al retirarse de la Colonia, debera dejar limpia y ordenada la
picza, las colchonetas paradas hacia la pared y las frazadas
dobladas en la silla.

Gracias.

Dejar_limpio_y_ordenado: serd un buen antecedente para

Jacilitarles en otra ocasion.

La administracion.
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Se suministra agua para todas las Cabafias sélo a las:

9%am. y 15°p.m.

El agua que se ocupa en toda la Colonia es de pozo, la bomba que aspira el agua puede funcionar
solamente en las horas antes sefialadas, por razones técnicas y de mantencion.

Recomendamos cuidar el agua ocupando estrictamente lo necesario, no lavar con la llave
corriendo, sino en el lavatorio plastico; asegurarse que no quede agua corriendo en el silencioso,
cerrando bien las llaves de la cocina y del bafio. En el caso de acabarse (o de pérdida) el vital
elemento, rogamos esperar hasta las horas ya indicadas para abastecerlos.

Ninguna persona que ocupe esta Cabaiia, esta autorizada para sacar sus implementos.
Esta _estrictamente prohibido.

Rogamos, evitar sacar inmuebles a la terraza porque el sol y/o el sereno los dafia.

Al retirarse de la Colonia debera dejar limpia y ordenada esta Cabafia.

Limpia y ordenada: serd un buen antecedente para facilitarles en otra ocasion.
La administracion
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compr;

Implementos de asco pers

1 para nifos que no ey

Pasta de dientes
Jabin
Papel hii

Elementos de aseo:

Escobus, cinco unidades
Cloro, 10 unidades (10 ltros)
Detergente

Cera, tarro grande

Tanax

Comestibles:

Arroz
Masas (fdeas, corbatas, caracolitos,..)
Legumbres.

Embutidos (amonadas

Mermeladas

Mantequilla

Vienesas

Carne molida y carne vegetariana
Asiicar

Te

Cate

Leche

Chocolate en polso.

Haring, levadura, manteca

Saly condimentos

Aceite, vinagre, limon

Verduras, papas, tomates, lechugas, cebolla
Tarvos de atin

Pescado (adguiric en Quintero)
Huevos

Frutas .

Jalea
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MAT.: Lista de Monitores que atenderin s ifos

SoliituddeJ. U.N.A.E.B.
REF. Lisadesoniresy datos persoraesdelos Monitores
Enero .
Monitor-
Cané
Domiciio
Edad
Actividad:

Actividad social o religiosa que reaiz en el afi

Institucion ala que pertenecea acividad
Lugar

Monitor-2.

Doniclo
Bl
Aciidad socil oegos e iz nl o

Insiuciona la que perence actvidad
Lugr

Manitor-a

[

Dosici.

Eisd

Acild....

Acividad socil o eigos e rdliza nl o

Insitucitn 2 que prtenece  activided
Lugar

Vi, ..... de
PVASb Coudinadores
cc. JUNAER.

Archivo

Reonables
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MAT:Informe d nlgyanes dc b Coloni.
REE: Lisa y rol de Jos poticipanks y esponsables
Solctado por s JUNAEB

Patrolla: Damas - Varones ssse'oecreqos e ot
‘Tia/Tio () Coordinador (es) de Patrulas:
Periodo: desdee......... hastael de
‘Total nios - niias N

PATRULLA N°L, Nombre.

Tia 0Tio:

Tiao T ) Acompantes

Nifias - Nifos o coesnpes

1
2
3
4
5
6.
i)
8.
9.

10.

PATRULLA N2, Nonlre........
Tia 0 To Resposable:
“Tia 0 Tios (5) Acompaiantes

© Nifis - Nios: et et

Vi, ... de de
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COLONIA SALESIANA “PADRE ANSELMO VETTORE F.” ~ MAITENCILLO
Parroquia Italiana 781 — Fono “San Juan Bosco” — Avda. Argentina 225.54.31 — Casilla 4147
¥YALPARAIESD
Servir a un nifio
Es servir a la vida.

La Colonia veraniega P. ANSELMO VETTORE F., fue fundada en el afio 1974, con el apoyo y la ayuda proporcionada —
y actualmente sostenida, con actitud incondicional — por la COMUNIDAD CATOLICOS ITALIANOS. Pertenece a la
parroquia “San Juan Bosco”. Sus beneficiarios son nifias y nifios entre los ocho y doce afios que viven en el sector
parroquial, preferentemente de escasos recursos econémicos y que se destaquen en buena conducta.

Son atendidos por Monitores de la Comunidad Juvenil Don Bosco de esta Parroquia, que solidaria y desinteresadamente
quieren entregar sus experiencias: entretener, educar, evangelizar y convivir con estos hermanos menores, al estilo
salesiano de San Juan Bosco.

La Colonia se realiza en enero de cada afio, participando ocho dias los nifios e igual periodo las nifias, en el balneario de
Maitencillo.

Valparaiso, Noviembre de 1994.

Sr.
GEORGINA CONTRERAS
Presente.

De nuestra consideracién:

Con especial atencién la saludamos,
confirmando nuestra amistad sincera.

El Equipo Coordinador, ha estado
reuniéndose mensualmente, para formar a los tios y las pautas de
trabajo ’95.

Una vez mds, queremos contar con su
importante apoyo, con vuestra cooperacién generosa, concretada en
la preparacién de alimentos, que requiere de personas de
experiencia, como es su caso.

Desde ya estamos agradecidos. Iniciaremos
la Colonia el 3 de enero del ’95. Como otros afios, partiremos el 2
de enero.

Deseando que el Sefior le bendiga a Ud. y
Familia, especialmente en las fiestas que se acercan.

Dc. AYronso WaneZ C.,cc.ss.
Coordinador Gral.

JVA/ANC/jhc.
cc.. archivo
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. VALPARAISO, Enero 1994.

— ﬁ

§
%

COLONTA SALESIANA MPADRE ANSELMG VETTORE" = MAITENCILLO
PARROQUIA ITALIANA SAN JUAN BOSCO
AVDA, ARGENTINA 781 FONO: 255431

VALPARAISO.

1

EL EQUIPO ORGANIZADOR DE LA COLONIA “P, ANSELMO", SALUDA
MUY CORDIALMENTE A:.................................................
Y tiene el grato deber de expresarle su sincero reconocimiento y gra
titud por la oportuna Y valiosa colaboracién brindada & los nifios y
nifiag de la Colonia "P, Angelmo" '94, realizada con un gran é&xito en
tre el 3 y 22 de Enero, en Maitencillo.
Su generosa ayuda hizo posible que ?5 nifios de ©8Casos recursos que
pertenecen al Seftor Parroquial, vivieran unas breves, pero muy feli
Ces y provechosas vacaciones recibiendo educacidén en la Fe, compar-
tiendo en la Amistad y Fraternidad.
Uniéndonos al "P, Anselmo", invocamos fervorésamente al Todopoderoso,
& Maria Auxiliadora y a Don Bosco para que lo bendiga a Ud, y Familia
en Salud, Prosp Amor y Paz.

Didc, Alfonso cc.s8,
Coord. Gral, Colonia

" P, ANSFLMO =~ MAITENCILLO™ COLONIA "P, ANSELMO™.
MAITENCILO,
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Colonia Salesiana
'"P. ANSELMO VETTORE F."
Maitencillo

Distincidn SLspecial

Conferida a

Cguillmmﬁ Varas &

90/1/ destwcavse ew sw activa paticipacidn enw ba

labov de los Gios y pov sw notable danime, de
supe i, (24, @&m:}a/[}mn/t/e/, oy sw @S//?/i/vi/bu/ de
sewvicio, colabovando ew bas taveas de mantencién de
la Colonia; gandndose, el caviiosoe apodo de ol
“Gio javdin”. '

bisc. Alfonso NanezA..cc.és.
Coord. General
Colonia P. A. Vettore F.

5 ml‘kctor - Colonia P. A. Vettore F.

* Sy
S

Maitencillo, Enero de 1994. .

Parroquia ltaliana “San Juan Bosco”. PP. Salesianos. Avda. Argentina N° 781 - Fono 25.54.31 * Valparaiso.
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Te veo Sefior en las flores del campo
te veo Sefior cuando el dfa amanece
te veo Sefior eu las hojas caidas
en todo te veo Sefior.

Te veo Sefior en la risa de un nifio
al sol y a la sombra, al calor y en frio
te veo en la casa del hombre sencillo
en todo te veo Sefior.

Por donde yo mire te veo y te siento
en ti solo plemso, amigo Jesls;

Yo se que me quieres, te siento a mi lado
pues tu nunca dejas de estar junto a mf.

Te veo Sefior en el war y en los montes
te veo en la orilla de cada.camino
te veo en las calles pequefias y grandes en todo
en todo te veo Sefior.
Te veo Sefior en el llanto de un nifio
te veo en el ave que busca su nido
te veo en el hombre que vive oprimido
en todo te veo Sefior,

Por donde yo mire te veo y te siento
en ti solo pienso... e
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